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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO
ESTÁGIO NÃO OBRIGATÓRIO 
PLANO DE ATIVIDADES

Instituição de Ensino: 
Curso: 
Empresa de Estágio: Fundação Instituto de Pesquisas Econômicas, Administrativas e Contábeis de Minas Gerais- IPEAD/MG
Nome do Estagiário:

Nº Matrícula:

Período/Ano:

Início do Estágio:..../...../...........

Término do Estágio:...../......./......... 

Horário de Estágio:
Período de recesso
:__/__/___ a __/__/____
Nome do Professor(a) Orientador(a): _________________________________________
(Preenchimento pelo(a) Coordenador(a) do Colegiado)

1. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
2. OBJETIVOS
3. JUSTIFICATIVA
4. METAS A SEREM ATINGIDAS
5. METODOLOGIA/ETAPAS
6. FORMA DE ORIENTAÇÃO, SUPERVISÃO E AVALIAÇÃO

7. RESULTADOS ESPERADOS
8. CRONOGRAMA

Belo Horizonte, ......... de ................................ de 20....

Supervisor de Estágio: .................................................................... 
(Campo de Estágio)
 

Orientador de Estágio: ....................................................................

(UFMG)

    


Prof(a). 

        


APROVADO: Em......   / ......  /20....

COORDENADOR(A): ...................................................................

(Curso/Estágio)


Prof(a).

ESTAGIÁRIO(A): ..............................................................................

Obs: O Plano de Atividades deverá ser elaborado, no que couber, com fundamento na disposição do § 1º, do art. 116, da Lei nº 8.666/93, e em conformidade com as especificidades do Curso, e, ainda, deverá estar acompanhado de minuta de Termo de Compromisso, após sua aprovação pelo Colegiado de Curso ou pela autoridade competente. 
� Segundo a lei do estágio, deve ser concedido  recesso remunerado pelo período de 30 dias, preferencialmente durante as férias escolares, sempre que o estágio tiver duração igual ou superior a 1 ano. Caso o estágio seja inferior a 1 ano o período de recesso será concedido de maneira proporcional.
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